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ПОЛОЖЕНИЕ

о внутригимназическом контроле 

в МАОУ «Гимназия им.А.С.Пушкина»
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом 
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом МАОУ «Гимназия им.А.С.Пушкина» (далее - гимназия) и регламентирует содержание и порядок проведения внутригимназического контроля.

1.2. Внутригимназический контроль (далее ВГК) представляет собой системный процесс всестороннего изучения и анализа образовательной деятельности в гимназии с целью координации всей работы согласно стоящими перед гимназией целями и задачами, для предупреждения возможных ошибок и оказания необходимой организационно-методической помощи участникам образовательных отношений для дальнейшего совершенствования и стимулирования их профессионального мастерства, образовательных достижений. 

1.3. Под ВГК понимается проведение членами администрации, а также лицами, имеющими соответствующие полномочия согласно должностным инструкциям и (или) функциональным обязанностям, наблюдений, изучения, анализа, диагностики, прогнозирования развития в пределах своей компетенции за соблюдением участниками образовательных отношений законодательных и иных нормативно-правовых актов Российской Федерации, Республики Коми, муниципалитета, локальных актов гимназии в сфере образования. 

1.4. Положение о внутригимназическом контроле рассматривается педагогическим советом, имеющим право вносить в него свои изменения и дополнения, и утверждается приказом  директора гимназии.

2. Цели,  задачи и принципы ВГК

2.1. Главной целью ВГК является объективная оценка соответствия установленным требованиям образовательной деятельности и подготовки учащихся, освоивших образовательные программы соответствующего уровня: начального общего, основного общего и среднего общего образования независимо от формы его получения/представления образования и формы обучения в условиях реализации федеральных образовательных государственных стандартов общего образования.

2.2. Достижение главной цели ВГК в гимназии при осуществлении основной деятельности обеспечивается через решение следующих основных целей контроля:

· совершенствование структуры, организации и содержания образовательной деятельности гимназии;

· повышение компетентностного уровня педагогов и учащихся;

· обеспечение положительной динамики результатов по основным направлениям деятельности гимназии.

2.3. Задачи ВГК заключаются в осуществлении:

2.3.1. Контроля выполнения требований федерального государственного образовательного стандарта и федерального компонента государственного стандарта общего образования к:

· структуре основных образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования;

· условиям реализации основных образовательных программ, в том числе кадровым, финансовым, материально-техническим условиям, определенным гимназией;

· результатам освоения основных образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования.

2.3.2. Контроля исполнения законодательства в сфере образования и иных нормативно-правовых актов, выявление нарушений и неисполнения, принятие мер по их пресечению.

2.3.3. Контроля на основе анализа:

· реализации планов и программ, действующих в гимназии (программа развития, основная образовательная программа соответствующего уровня образования, программа воспитания, дополнительные образовательные программы, программа внеурочной деятельности и др.);

· причин, лежащих в основе допущенных нарушений и недостатков, принятых мер по их предупреждению;

· результатов выполнения приказов, решений педагогических советов, совещаний при директоре, рекомендаций по итогам ВГК;

· эффективности результатов деятельности педагогических работников.

2.3.4. Выявления нарушений и недостатков в деятельности гимназии;

2.3.5. Изучения результатов управленческой и педагогической деятельности, выявления положительных и отрицательных тенденций в организации образовательной деятельности посредством проведения мониторинга (мониторинговых исследований) и диагностики.

2.3.6. Разработки предложений по распространению педагогического опыта и устранению негативных тенденций.

2.3.7. Научно-методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля. 

2.4. В основу ВГК в гимназии положены следующие принципы:

· планомерность;

· обоснованность;

· полнота;

· теоретическая и методическая подготовленность субъектов контроля;

· открытость;

· результативность;

· непрерывность.

3. Функции и модель ВГК

3.1. Основными функциями ВГК в гимназии являются:

· информационно-аналитическая;

· контрольно-диагностическая;

· коррективно-регулятивная;

· стимулирующая.

3.2. Объекты ВГК:

3.2.1. Образовательный процесс (урочная и внеурочная деятельность):

· качество образовательных результатов учащихся (степень соответствия индивидуальных образовательных достижений и результатов освоения учащимися образовательных программ государственному и социальному стандартам);

· качество организации образовательной деятельности, включающей условия организации образовательной деятельности, в том числе доступность образования, условия комфортности получения образования;

· качество и реализация учебных программ учебных предметов;

· профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению требуемого качества результатов образования; 

· уровень овладения учащимися УУД, знаниями и навыками;

· индивидуальная работа с одаренными детьми;

· качество внеурочной деятельности.

3.2.2. Воспитательный процесс (воспитательная работа, система дополнительного образования, внеурочная деятельность):

· уровень воспитанности учащихся;

· уровень социальной активности;

· качество работы классных руководителей;

· участие родителей в воспитательном процессе гимназии;

· качество традиционных гимназических мероприятий;

· уровень здоровья и физической подготовки учащихся;

· качество профилактической работы.

3.2.3. Методическая работа

· профессиональный уровень учителя-предметника;

· профессиональный уровень классного руководителя, педагога дополнительного образования;

· механизм распространения педагогического опыта;

· повышение квалификации педагогов;

· осуществление деятельности по руководству учебно-исследовательской и проектной деятельностью учащихся концепции развития гимназии;

· степень научной обоснованности нововведений и инноваций;

· результативность нововведений и инноваций;

· уровень подготовленности педагогов к инновационной деятельности;

· учебно-исследовательская и проектная деятельность учащихся.

3.2.4. Безопасность образовательной среды:

· степень психологического комфорта (дискомфорта) учащихся, учителей;

· психологическая подготовленность коллектива к решению какой-либо проблемы, введению какой-либо новой структуры;

· состояние физической и технической охраны объекта;

· антитеррористическая защищенность;

· организация деятельности ГО и ЧС;

· противопожарная безопасность.

3.2.5. Обеспеченность учебно-воспитательного процесса необходимыми условиями:

· охрана труда;

· санитарно-гигиеническое состояние;

· обеспеченность учебно-техническим оборудованием, современными техническими средствами обучения;

· организация питания. 

3.3. Субъекты ВГК:

· члены администрации: директор гимназии, заместители директора;

· лица, имеющие соответствующие полномочия согласно должностным инструкциям и (или) функциональным обязанностям: руководители предметных объединений и проблемно-творческих групп, классные руководители, педагог-психолог, социальный педагог, опытные педагоги, выполняющие наставнические функции по отношению к молодым специалистам.

3.4. Модель организации ВГК в гимназии представляет собой:

· определение ближайших и перспективных задач по достижению цели контроля, прогнозирование промежуточных и конечных результатов;

· координацию деятельности всех объектов контроля, обеспечивающих образовательный процесс в гимназии;

· сбор и накопление информации об успеваемости и качестве знаний учащихся, создание банка данных, обеспечение индивидуальной поддержки учащихся и педагогов;

· определение уровня профессиональной компетентности учителей, уровня готовности притязаний и возможностей каждого педагога работать в режиме личного развития и в режиме развития конкретного учащегося;

· организацию анализа, обобщения и распространения результатов контроля, обеспечение гласности результатов контроля через педагогические советы, заседания групп педагогов, родительские собрания, индивидуальные беседы с педагогами, классными руководителями, учащимися, родителями. 

3.5. Этапы ВГК в гимназии

ВГК осуществляется в три этапа:

1 этап. Подготовительный - осуществляется постановка цели, определение задач.

2 этап. Практический - осуществляется сбор и обработка информации (административные контрольные работы, успеваемость и качество знаний по четвертям и за год, качество государственной итоговой аттестации в форме ОГЭ и ЕГЭ и пр.).

3 этап. Аналитический - осуществляется систематизация полученной информации, анализ полученных данных, делаются выводы и разрабатываются рекомендации и предложения для дальнейшей работы.

План ВГК является самостоятельным планом, разрабатываемым на учебный год, принимаемый на заседании педагогического совета и утверждаемый приказом директора гимназии. 

4. Виды, формы и методы ВГК

4.1. Классификация видов ВГК в гимназии

4.1.1. По содержанию:

· тематический;

· оперативный;

· фронтальный.

4.1.2. По признаку исполнителя:

· взаимоконтроль;

· самоконтроль;

· административный контроль;

· внешний (независимый) контроль;

· общественный контроль.

4.1.3. По охвату объектов контроля:

· классно-обобщающий;

· фронтальный;

· тематический;

· персональный;

· комплексный;

· обзорный.

4.2. Обеспечивается выбор оптимальных методов ВГК для контроля за деятельностью участников образовательных отношений:

4.2.1. Методы контроля за деятельностью учителя:

· экспертиза;

· анкетирование;

· тестирование;

· социальный опрос;

· мониторинг;

· наблюдение;

· схема анализа урока, внеурочного занятия;

· изучение документации;

· беседа о деятельности учащихся;

· результаты учебной деятельности учащихся и др.

4.2.2. Методы контроля за результатами учебной деятельности:

· наблюдение;

· устный опрос;

· письменный опрос;

· комбинированная проверка;

· беседа;

· анкетирование;

· тестирование;

· мониторинг;

· контрольные срезы;

· диагностическая работа;

· контрольная работа;

· хронометраж; 

· проверка документации и др.

4.3. В гимназии применяются следующие формы внутригимназического контроля:

· классно-обобщающий;

· тематически-обобщающий;

· предметно-обобщающий;

· обзорный;

· персональный и т.п.

5. Порядок организации, осуществления подведения итогов ВГК

5.1. ВГК в гимназии осуществляется в соответствии с планом ВГК и реализуется по следующим направлениям:

5.1.1. Учебная деятельность

1) Контроль качества образовательных результатов учащихся:

· контроль подготовки к единому государственному экзамену (для выпускников 11-х классов); 

· контроль подготовки к основному государственному экзамену (для выпускников 9-х классов); 

· промежуточная и текущая аттестация учащихся; 

· мониторинговые исследования качества знаний; 

· участие и результативность в гимназических, муниципальных, республиканских и др. предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях; 

· мониторинговое исследование учащихся 1-х классов «Готовность к обучению в гимназии и адаптация»; 

· мониторинговое исследование обученности и адаптации учащихся 5-х и 10-х классов.

2) Реализация ФГОС. 

3) Контроль качества организации образовательного процесса, выполнения нормативных документов:

· результаты лицензирования и государственной аккредитации;

· эффективность механизмов самооценки и внешней оценки деятельности путем анализа ежегодных публичных докладов и размещения информации на сайте гимназии;

· программно-информационное обеспечение, наличие Интернета, эффективность его использования в учебной деятельности;

· оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами обучения и мебелью;

· обеспеченность методической и учебной литературой;

· оценка соответствия службы охраны труда и обеспечение безопасности (ТБ, ОТ, ППБ, производственной санитарии, антитеррористической безопасности, требования нормативных документов);

· оценка состояния условий обучения нормативам и требованиям СанПиН;

· диагностика уровня тревожности учащихся 1, 5, 10 классов в период адаптации;

· оценка отсева учащихся на всех уровнях общего образования и сохранение контингента учащихся;

· анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников;

· оценка открытости гимназии для родителей (законных представителей) и общественных организаций (анкетирование  родителей).

4) Контроль качества основных образовательных программ, принятых и реализуемых в гимназии, условий их реализации.

5) Оценка сформированности познавательных, регулятивных и коммуникативных универсальных учебных действий на уровне, достаточном для продолжения обучения на следующем уровне образования.
6) Неперсонифицированная оценка достижения учащимися личностных результатов.

7) Оценка внеучебных достижений учащихся.

8) Мониторинг уровня метапредметных (надпредметных) компетенций. 

5.1.2. Воспитательная работа 

1) Контроль степени вовлеченности в воспитательную деятельность педагогического коллектива и родителей (законных представителей).

2) Контроль качества планирования воспитательной работы.

3) Охват учащихся воспитательной работой.

4) Наличие детского самоуправления.

5) Удовлетворенность учащихся и родителей (законных представителей) воспитательной деятельностью. 

6) Диагностика уровня воспитанности учащихся.

7) Контроль динамики количества правонарушений и преступлений учащихся.

8) Оценка уровня заболеваемости учащихся;

9) Оценка эффективности оздоровительной работы (здоровьесберегающие программы, режим дня, режим работы группы продленного дня, организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время);

10) Оценка состояния физкультурно-оздоровительной работы;

11) Диагностика состояния здоровья учащихся.

12) Контроль качества дополнительных образовательных программ, принятых и реализуемых в гимназии, условий их реализации.

13) Контроль соответствия программ дополнительного образования нормативным требованиям.

14) Контроль направленности программ дополнительного образования, заявленной в лицензии.

15) Доля учащихся (%), охваченных дополнительным образованием.

16) Контроль работы педагогов дополнительного образования.

5.1.3. Внеурочная деятельность

1) Контроль организации внеурочной деятельности, выполнения нормативных документов.

2) Контроль качества планирования внеурочной деятельности. 

3) Контроль реализации классными руководителями программ внеурочной деятельности класса и плана внеурочной деятельности гимназии.

4) Удовлетворенность учащихся и родителей (законных представителей) организацией внеурочной деятельности.

5) Охват учащихся внеурочной деятельностью.

5.1.4. Профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по  обеспечению требуемого качества результатов образования

1) Контроль за своевременностью аттестации педагогов.
2) Контроль за повышением педагогического мастерства (систематичность прохождения курсов, участие в работе методических объединений и т.д.).
3) Контроль использования современных педагогических методик и технологий.
4) Контроль ведения педагогом мониторинга образовательных достижений учащихся.
5) Подготовка и участие педагогов в качестве экспертов ЕГЭ, членов аттестационных комиссий, жюри и т.д.;
6) Мониторинг участия в профессиональных конкурсах разного уровня.
7) Контроль соответствия работников квалификационным требованиям по занимаемым ими должностям.
8) Состояние преподавания учебных предметов.
9) Индивидуальная работа с одаренными и слабыми учащимися, учащимися «группы риска».
5.1.5. Административно-хозяйственная деятельность и комплексная безопасность

1) Контроль учета и организации хозяйственной деятельности, выполнения нормативных документов.
2) Контроль выполнения работ по договорам.
3) Оценка материально-технической обеспеченности образовательного процесса.
4) Оценка санитарно-гигиенического состояния образовательной среды.
5) Оценка удовлетворения информационных запросов участников образовательного процесса.
6) Наличие медицинского кабинета и его оснащенность.
7) Регулярность и качество проведения санитарно-эпидемиологических профилактических мероприятий.
8) Оценка условий для питания.

9) Оценка условий для медицинского обслуживания.

10) Оценка безопасных условий пребывания участников образовательных отношений в гимназии и на ее территории.   

11) Контроль организации работы по охране труда, ГО и ЧС, ПБ.  

5.1.6. Финансово-экономическое обеспечение

1) Оценка выполнения обязательств по соглашениям в области трудовых отношений между работодателем и работниками.

2) Оценка обеспечения гимназии товарами и услугами сторонних организаций, необходимыми для ее деятельности.

5.2. Правила осуществления ВГК:

5.2.1. ВГК осуществляет

· в плановом режиме субъект (контролирующий), определенный в плане ВГК и (или) назначенный директором гимназии;

· при оперативном контроле - лицо/группа лиц, назначаемое (ая) директором гимназии в соответствии с приказом по гимназии;

· к участию в контроле могут привлекаться эксперты из числа внешних организаций;

· плановый и оперативный контроль проводится в соответствии с планом-заданием, разрабатываемым и утверждаемым на совещании директоре или административном совещании.

5.2.2. Директор издает приказ о сроках проверки, теме проверки, устанавливает срок предоставления итоговых материалов, план-задание.

5.2.3. План-задание устанавливает вопросы конкретной проверки и должен обеспечить достаточную информированность и сравнимость результатов ВГК для подготовки итогового документа по отдельным разделам деятельности гимназии или должностного лица.

5.2.4. Продолжительность тематических или комплексных проверок не должна превышать 10 дней с посещением не более 5 уроков, занятий и других мероприятий у одного педагога.

5.2.5. Эксперты имеют право запрашивать необходимую информацию, изучать документацию, относящуюся к вопросу ВГК.

5.2.6. При обнаружении в ходе ВГК нарушений законодательства Российской Федерации в области образования, о них сообщается директору гимназии.

5.2.7. Экспертные вопросы и анкетирование учащихся проводятся по согласованию с педагогом-психологом.

5.2.8. При   проведении   планового   контроля   не   требуется   дополнительного предупреждения учителя, если в месячном плане указаны сроки контроля.

5.2.9. В экстренных случаях директор и его заместители могут посещать уроки учителей гимназии без предварительного предупреждения (экстренным случаем считается письменная жалоба на нарушения прав ребенка, законодательства в сфере образования).

5.2.10. При проведении оперативных проверок педагогический работник предупреждается не менее чем за 1 день до посещения уроков.

5.2.11.Члены педагогического коллектива должны быть ознакомлены с темами, сроками, целями, формами и методами тематического контроля в соответствии с планом работы гимназии.

5.3. Обязанности проверяющего:

5.3.1. Перед началом ВГК  проверяющий (проверяющие) должен:

· изучить нормативные документы по теме ВГК;

· определить показатели и критерии оценивания деятельности объекта проверки;

· ознакомится с той частью образовательного процесса, которая изучается в процессе ВГК;

· ознакомиться с существующим методическим обеспечением образовательных программ;

· при необходимости проанализировать состояние текущего контроля знаний обучающихся;

5.3.2. Проверяющий обязан:

· посетить необходимое количество уроков, внеурочных занятий, занятий дополнительного образования;

· изучить результаты деятельности  педагога, отражающиеся в документах (рабочие программы, поурочное планирование, анализ освоения образовательных программ, классные журналы, тетради учащихся и др.).

5.4. Результаты ВГК оформляются в виде итогового документа (справки, приказа, отчета, протокола и др. формы документов).

5.5. Процедура представления результатов контроля:

· ознакомление педагогов с результатами проверки;

· заслушивание педагогов на административном совещании или заседании предметного объединения с планом коррекции недостатков.

5.6. Процедура принятия управленческого решения по итогам ВГК осуществляется директором гимназии и (или) лицом, в соответствии с делегированием полномочий:

· об издании соответствующего приказа/распоряжения;

· об обсуждении итоговых материалов внутригимназического контроля на педагогическом совете (оперативном совещании учителей) или методическом объединении;

· о проведении повторного контроля с привлечением определенных специалистов (экспертов);

· о поощрении или привлечении к дисциплинарной ответственности работников;

· иные решения в пределах своей компетенции.

6. Документационное сопровождение ВГК

6.1. Документационное сопровождение ВГК в гимназии включает следующие организационно-распорядительные документы:

· план ВГК;

· приказы по организации и результатам ВГК;

· план-задание различных видов;

· информационные, статистические и аналитические справки по результатам реализации ВГК, акты по проверкам в рамках осуществления контроля;

· доклады, сообщения на педагогическом совете, предметном объединении, в других органах самоуправления по результатам реализации ВГК.

6.2. Документация хранится в течение 3 лет в кабинете заместителя директора.

Приложение 1

к Положению о внутригимназическом контроле

1. ВИДЫ КОНТРОЛЯ

Тематический контроль

Тематический контроль проводится на протяжении всего учебного года по отдельным проблемам деятельности гимназии, с целью углубленного изучения и получения информации о состоянии определенного элемента объекта контроля:

· уровень предметных знаний и умений учащихся;

· качество работы учителя, классного руководителя;

· соответствие содержания работы методического объединения заявленной теме;

· качество работы кружков, факультативов, элективных курсов, индивидуально-групповых занятий, соблюдения техники безопасности на уроке и т.д.

Содержание тематического контроля может включать вопросы:

· индивидуализации, дифференциации, коррекции обучения;

· устранения перегрузки учащихся;

· уровень сформированности общеучебных умений и навыков;

· активизация познавательной деятельности и др.    

Тематический контроль направлен не только на изучение фактического состояния дел по конкретному вопросу, но и внедрение в существующую практику технологии развивающего обучения, новых форм и методов работы.

Темы контроля определяются в соответствии с Программой развития гимназии, проблемно-ориентированным анализом работы гимназии по итогам учебного года, основными тенденциями развития образования в муниципалитете, республике, стране.

Члены педагогического коллектива должны быть ознакомлены с темами, сроками, целями, формами и методами контроля в соответствии с планом работы гимназии.   

В ходе тематического контроля проводятся:

· тематические исследования (анкетирование, тестирование) психологической, социологической, методической службами гимназии;

· осуществляется анализ практической деятельности учителя, классного руководителя, руководителей методических объединений, учащихся;

· посещение уроков, внеурочных мероприятий, занятий элективных курсов, спецкурсов, индивидуально-групповых занятий, факультативов;

· анализ гимназической и классной документации.

По результатам тематического контроля оформляется справка, проводятся собеседования, совещания. Педагогический коллектив знакомится с результатами тематического контроля на педагогических советах, совещаниях при директоре, заместителе директора, заседаниях методических объединений. По результатам тематического контроля принимаются меры, направленные на совершенствование образовательного процесса и повышение качества знаний, уровня воспитанности и развития учащихся.

Фронтальный контроль

Фронтальный контроль проводится не чаще двух-трех раз за год с целью одновременной всесторонней проверки объекта контроля в целом (методическая работа, учебно-воспитательная работа, научно-исследовательская и экспериментальная деятельность, внеурочная деятельность) или отдельного подразделения гимназии (параллель классов методическое объединение). При фронтальном контроле деятельности отдельного учителя, например при проведении аттестации, изучаются все направления его работы - учебной, воспитательной, общественно-педагогической, управленческой. При фронтальном контроле деятельности образовательной организации изучаются все аспекты работы гимназии: организация образовательного процесса, работа с родителями, финансово-хозяйственная деятельность и др.

2. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ

Персональный контроль (личностно-профессиональный) осуществляется за работой отдельного учителя, классного руководителя, воспитателя. Он может быть тематическим и фронтальным. Работа коллектива педагогов складывается из работы его отдельных членов, поэтому персональный контроль необходим и оправдан. В деятельности учителя персональный контроль важен как средство самоуправления педагога, как стимул в его профессиональном становлении.

При осуществлении персонального контроля проверяющий имеет право:

· знакомиться с документацией в соответствии с функциональными обязанностями, рабочими программами (тематическое планирование, которое составляется учителем на учебный год и может корректироваться в процессе работы), поурочными планами, классными журналами, журналом учета внеурочной деятельности класса, тетрадями учащихся, протоколами родительских собраний, планами воспитательной работы, аналитическими материалами учителя и др.;

· изучать практическую деятельность педагогических работников гимназии через посещение, анализ уроков, внеурочных мероприятий, факультативов;

· проводить экспертизу педагогической деятельности;

· проводить мониторинг образовательного процесса с последующим анализом на основе полученной информации;

· организовывать социологические, психологические, педагогические исследования: анкетирование, тестирование учащихся, родителей, учителей;

· делать выводы и принимать управленческие решения. 

Проверяемый педагогический работник имеет право:

· знать сроки контроля и критерии оценки его деятельности;

· знать цели содержание, виды, формы и методы контроля;

· своевременно знакомиться с выводами и рекомендациями администрации;

· обратиться в конфликтную комиссию гимназии или вышестоящие органы при несогласии с результатами контроля.

По результатам персонального контроля деятельности учителя оформляется справка.

Классно-обобщающий контроль осуществляется в конкретном классе или на параллели. Данная форма контроля направлена на получение информации о состоянии образовательного процесса в том или ином классе или параллели.

В ходе классно-обобщающего контроля руководитель изучает весь комплекс учебно-воспитательной работы в отдельном классе или классах:

· деятельность всех учителей;

· включение учащихся в познавательную деятельность;

· привитие интереса к знаниям;

· стимулирование потребности в самообразовании, самоанализе, самосовершенствовании, самоопределении;

· сотрудничество учителя и учащихся;

· социально-психологический климат в классном коллективе. 

Классы для проведения классно-обобщающего контроля определяются по результатам проблемно-ориентированного анализа по итогам учебного года, полугодия или четверти. В обязательном порядке классно-обобщающему контролю подлежат выпускные классы на каждом уровне общего образования (4,9,11 классы). Срок классно-обобщающего контроля определяется необходимой глубиной изучения в соответствии с выявленными проблемами. Классно-обобщающий контроль позволяет установить степень слаженности работы группы педагогов с одним классным коллективом. 

Члены педагогического коллектива знакомятся с объектами, сроком, целями, формами и методами классно-обобщающего контроля предварительно в соответствии с планом работы гимназии. По результатам классно-обобщающего контроля проводятся мини-педсоветы, совещания при директоре или его заместителях, классные часы, родительские собрания.

Тематически-обобщающий контроль предназначен для углубленного изучения одного или нескольких аспектов педагогического процесса в разных классах и по разным предметам. Например, может изучаться вопрос формирования общеучебных умений и навыков учащихся, развития их познавательных интересов или формирование основ эстетической культуры учащихся на уроках естественного цикла.

Предметно-обобщающий контроль используется в тех случаях, когда изучается состояние и качество преподавания отдельного предмета в одном классе, или в параллели классов, или в целом в гимназии, он также предполагает проверку качества преподавания предметам в разных классах и разными учителями. Для проведения такого контроля привлекаются представители, как администрации, так и предметных объединений гимназии. Эту форму целесообразно использовать в случаях, когда имеются отклонения от запланированных результатов успеваемости по определенному предмету.

Предварительный контроль. Цель предварительного контроля - предупредить возможные ошибки в работе учителя до проведения урока или изучения темы.

Эта форма контроля используется в работе с начинающими или вновь прибывшими в данный педагогический коллектив учителями. При данной форме контроля учитывается:

· как продумана учителем постановка учебной задачи в целях повышения интереса к изучаемому материалу и активизации мыслительной деятельности учащихся;

· как используется при разработке темы или части ее ранее усвоенные учениками знания с тем, чтобы их углублять и развивать в процессе изучения нового;

· каким путем строит учитель изложение нового материала: путем описательного или доказательного изъяснения, использование интерактивных методов обучения;

· насколько удачно отработан учителем познавательный материал из жизненных наблюдений, художественной или научно-популярной литературы, в целях формирования осознанных представлений и понятий;

· стремиться ли учитель в процессе изложения материала подвести своих воспитанников к самостоятельным выводам и обобщениям;

· какие разнообразные и эффективные формы работы с учащимися использует учитель в целях активизации их познавательной деятельности;

· какие современные технологии применяет учитель на уроке для развития самостоятельного мышления учащихся;

· носит ли обучение воспитательный характер;   

· в какой мере продумано домашнее задание и нацеливает ли оно учащихся на объяснение фактов или явлений из окружающей действительности на основе приобретенных знаний.

Эта же форма контроля используется в работе с молодыми и малоопытными учителями, во внеурочной работе.

Обзорный контроль - это контроль над отдельными вопросами образовательной деятельности в целом:

· состояние гимназической документации;

· состояние трудовой дисциплины;

· состояние материально-технической базы;

· состояние учебных кабинетов;

· обеспечение учащихся учебной литературой;

· знакомство с профессиональным уровнем педагогов.

Эта форма контроля используется в начале учебного года (начале деятельности). 

В результате обзорного контроля просматривается все новое, передовое в практике работы, намечаются конкретные меры для оказания методической помощи педагогам. Деятельность работы с отдельными учителями может быть разной: четверть, полугодие, год. 

Комплексно-обобщающий контроль - глубокая всесторонняя проверка, проводится с целью получения информации о состоянии дел и состоянии учебно-воспитательного процесса в образовательной организации в целом по конкретному вопросу. Для проведения комплексного контроля создается группа, состоящая из членов администрации, руководителей методических объединений, творчески работающих учителей гимназии, под руководством одного из членов администрации. Для работы в составе данной группы администрация может привлекать лучших учителей других образовательных организаций. Члены группы должны четко определить цели, задачи, разработать план-задание для проведения проверки, распределить обязанности между собой. Перед каждым проверяющим ставится конкретная задача, устанавливаются сроки, формы обобщения итогов комплексной проверки.      

Члены педагогического коллектива знакомятся с целями, задачами, планом-заданием для проведения комплексной проверки в соответствии с планом работы гимназии. По результатам комплексной проверки готовится справка, на основании которой директором гимназии издается приказ (контроль за исполнением которого возлагается на одного из членов администрации) и проводится педагогический совет, совещание при директоре или его заместителях. При получении положительных результатов данный приказ снимается с контроля.  

